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Zatgcznik do Zarzadzenia nr 76/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Gérzno z dnia
13.10.2015.

Projekt

»Program wspétpracy Miasta i Gminy Gérzno z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi

podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016”.

POSTANOWIENIA OGOLNE
Program wspétpracy Miasta i Gminy Gorzno z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, zwany dalej Programem, stanowi element polityki
spoteczno-finansowej Miasta i Gminy Gérzno. Program zostat opracowany w celu sprecyzowania
zakresu wspotdziatania i okreslania jego regut.
Uzyte w niniejszym programie okreslenia oznaczajg odpowiednio:
Gmina — Miasto i Gmina Goérzno;
Samorzad - samorzad Miasta i Gminy Goérzno
Rada Gminy - Rada Miejska w Gorznie;
Burmistrz — Burmistrz Miasta i Gminy Gérzno;
Ustawa - ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2014 r. poz.1118);
Organizacje pozarzgdowe — organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prowadzgce dziatalnosé
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 3 ustawy.
Program — program wspotpracy Miasta i Gminy Goérzno z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016.

ROZDZIAL |

CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
Celem Programu wspotpracy jest ksztattowanie spoteczehnstwa obywatelskiego poprzez budowanie i
umacnianie partnerstwa pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi a samorzadem Goérzna dla dziatan
stuzgcych dobru wspolnemu.
Celami szczegétowymi Programu jest:
Tworzenie warunkéw do wzmocnienia potencjatu organizacji i powstawania inicjatyw na rzecz
mieszkancow Miasta i Gminy Goérzno,
Wzrost partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow lokalnych,
Poprawa jakos$ci zycia mieszkancow Miasta i Gminy Gérzno poprzez petniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych,
Zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatann zwigzanych z realizacjg zadan publicznych.
Ocena wspotpracy, wskazanie dziatah usprawniajgcych oraz wyznaczanie strategicznych kierunkéw
wspétpracy na kolejne lata.

ROZDZIAL 1I

ZASADY WSPOLPRACY
Wspoipraca samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w oparciu o nastepujgce
zasady:
Pomocniczosci- w mysl| ktérej Burmistrz przekazuje organizacjom pozarzgdowym zadania wtasne,
udzielajgc dotacji na ich realizacje, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,
suwerennosci stron — co oznacza, ze stosunki pomiedzy samorzadem a organizacjami
ksztattowane bedg z poszanowaniem autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowej.
partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspétprace réwnorzednych sobie podmiotéw w
rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow.
efektywnosci — wynikajgca z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw
publicznych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych organizacjom pozarzadowym i dgzeniu
wszystkich zainteresowanych do osiggniecia najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych
przy okreslonych srodkach i mozliwos$ciach.
uczciwej konkurencji — pozwalajgcej na udziat w konkursach wielu organizacjom pozarzadowym.
Kryteria oceny wnioskéw konkursowych sg identyczne dla wszystkich podmiotéw, a realizatorem
zadania zostaje organizacja pozarzgdowa, ktora przedstawi najkorzystniejszg oferte.
jawnosci — poprzez udostepnianie organizacjom pozarzgdowym informacji o zamiarach, celach i
$rodkach przeznaczonych w budzecie miasta na realizacje zadanh publicznych, kosztach realizaciji
zadan prowadzonych oraz kryteridw i sposobie oceny wnioskow.



ROZDZIAL Il ]
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspétpracy samorzgdu z organizacjami pozarzagdowymi jest:
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Realizacja zadan samorzgdu okreslonych w ustawach,

Wspieranie organizacji pozarzgdowych oraz zlecanie tym organizacjom realizacji zadanh publicznych,
prowadzacym dziatalnos$¢ statutowg w danej dziedzinie w sferze zadan publicznych.

Realizacja zadan wynikajgcych z niniejszego programu.

ROZDZIAL IV

FORMY WSPOLPRACY
Wspétpraca samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi moze mie¢ forme finansowg i
pozafinansowa.
Wspétpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych. Zlecanie odbywac sie
bedzie poprzez wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji.
Wspoipraca finansowa odbywa sie na zasadach okreslonych w ustawie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania oraz po
zatwierdzeniu rocznego programu wspotpracy.
Wspolpraca pozafinansowa obejmuije:
wzajemne informowanie sie o podejmowanych dziataniach,
tworzenie wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
koordynowanie dziatan i prowadzenie wspdlnych przedsiewziec, projektow i inicjatyw,
sprawowanie patronatu przez wtadze gminy nad inicjatywami i projektami realizowanymi przez
organizacje pozarzgdowe
podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzgdowe wokoét zadan waznych dla lokalnego
Srodowiska,
pomoc merytoryczng np. przy tworzeniu wnioskéw aplikacyjnych oraz innych istotnych dla
organizaciji

ROZDZIAL V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi w 2016 r. obejmowac bedzie w szczegdlnosci zadania w
nastepujgcych obszarach:
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Integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej:

Organizacja imprez, konferenciji i spotkan przeznaczonych dla mieszkancéw Miasta i Gminy Goérzno.
Realizacja zadan na rzecz oso6b starszych, niepetnosprawnych oraz integracji miedzypokoleniowe;.
Wspieranie dziatalnosci grup integracyjno-spotecznych i kulturalnych np. chéréw

Ochronai promocja zdrowia

Prowadzenie profilaktyki prozdrowotnej poprzez organizacje festynéw, szkolen i konferencji.
Prowadzenie szkolen zdrowego zywienia i warsztatéw kulinarnych promujgcych tradycyjng i
ekologiczng zywnos¢ przede wszystkim z terenu gminy

Profilaktyczna dziatalnos¢ informacyjna i edukacyjna w zakresie rozwigzywania probleméw
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii w szczegoélnosci dla dzieci i mtodziezy z terenu Miasta i
Gminy Gérzno.

Swiadczenie porad w obszarze probleméw uzaleznien i przemocy domowej

Organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, zgodnie z programem profilaktyki i
rozwigzywania problemoéw alkoholowych z terenu Miasta i Gminy Gérzno.

Warunkiem przyznania srodkéw jest opracowanie programu profilaktycznego do realizacji podczas
organizacji wypoczynku.

Odbiorca dziatan sg dzieci i mtodziez z rodzin zagrozonych patologig.

Upowszechnianie sportu i turystyki w Miescie i Gminie Gdérzno

Wspieranie dziatalnosci klubéw sportowych i innych organizacji realizujgcych zadania na rzecz
rozwoju sportu.

rozwdj sportu masowego dzieci i miodziezy,

organizacja imprez sportowych o charakterze lokalnym, wojewddzkim, krajowym

organizacja imprez i publikacja wydawnictw promujgcych walory turystyczno-krajobrazowe Miasta i
Gminy Gorzno;

5.0rganizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy z terenu Miasta i Gminy Gérzno
1) Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy



2) Organizacja wszelkiego rodzaju kurséw dla dzieci i mtodziezy
3) Organizacja zaje¢ rekreacyjno-kulturalnych

6. Wsparcie dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

1)
2)

Pomoc w organizacji szkoleh dla organizacji pozarzagdowych
Udostepnianie pomieszczen na spotkania, szkolenia dla organizacji pozarzgdowych

ROZDZIAL VI
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r.
Terminy realizacji poszczegoélnych zadan okreslone zostang w warunkach otwartych konkurséw ofert
na realizacje zadan publicznych na 2016 r.

ROZDZIAL VII

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
Za realizacje Programu odpowiadajg partnerzy wspotpracy:
Ze strony organizacji — organizacje prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie miasta i
gminy lub na rzecz jej mieszkancow,
ze strony samorzadu:
Rada Miejska w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy,
Burmistrz w zakresie realizacji polityki, dysponowania srodkami budzetowymi, szczegétowego
okreslania zadan przewidzianych do realizacji przez organizacje pozarzadowe, organizacji otwartych
konkurséw ofert i zlecania zadan.
Petnomocnik w zakresie biezgcego wypetniania zadan wynikajgcych ze wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.
Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujgce mierniki:
Liczba ogtoszonych konkursow ofert,
Liczba organizacji pozarzgdowych uczestniczaca w konkursach,
Liczba organizacji pozarzgdowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,
Wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzgdowym,
Liczba przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

) ) ROZDZIAL VIII
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych w 2016 r. wynosi :
18 000 zt.
W uzasadnionych przypadkach wysoko$¢ srodkéw moze ulec zmianie w trakcie roku.

ROZDZIAL IX
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja programu bedzie podlegata monitoringowi.
Whioski i uwagi dotyczgce realizacji Programu organizacje pozarzgdowe mogg zgtaszac
Burmistrzowi Miasta i Gminy bezposrednio lub Petnomocnikowi Burmistrza ds. organizacji
pozarzgdowych.
Z realizacji programu sporzadzane bedzie sprawozdanie, ktore Burmistrz przedstawi Radzie
Miejskiej oraz opublikowane bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.
Miasto i Gmina w trakcie wykonywania zadan przez organizacje pozarzadowe, jak réwniez po ich
zakonczeniu sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania zadan.
Prawo do kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Urzedu, zaréwno w siedzibach
organizaciji, jak i w miejscach realizacji zadan. Badaniu podlega¢ bedg dokumenty, ktére majg
znaczenie dla oceny prawidtowosci realizacji zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.

. ROZDZIAL X
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI



1. Program utworzony zostat na bazie projektu programu, ktéry to konsultowany byt z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 Ustawy funkcjonujgcymi na terenie gminy.

2. Projekt programu byt zamieszczony na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Urzedu:
www.gorzno.pl, w zakftadce Urzad - Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Uwagi i wnioski dotyczgce programu mozna bedzie sktada¢ w ciggu siedmiu dni od umieszczenia
projektu na stronie internetowej www.gorzno.pl, osobiscie w Urzedzie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres m.skarzynska@gorzno.pl lub tradycyjnej oraz podczas spotkania, ktore
odbedzie sie w dniu 19.10.2015. roku w GOK Gérzno o godzinie 15°°. Wszelkie sugestie beda
analizowane i w miare mozliwosci uwzgledniane.

Wspodlpraca finansowa pomiedzy Miastem i Gming Goérzno a organizacjami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w ,Ustawie” odbywa sie
kazdorazowo po podpisaniu uméw i uprzednim przystgpieniu do konkursu na powierzenie
wykonania lub wspierania wykonania zadan publicznych, ogtoszonym przez Urzad.

ROZDZIAL XI
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych bedzie miato
forme wspierania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.

2. Dofinansowanie odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert przy poréwnywalnosci metod
kalkulacji kosztow.

3. Burmistrz ogtasza otwarte konkursy ofert na realizacje zadan w danym obszarze do dnia 30 kwietnia
2016 .

4. W celu opiniowania ofert Burmistrz powotuje komisje konkursowg, jako ciato doradcze. W jej sktad
wchodzg: przedstawiciele samorzadu i osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wylgczeniem os6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie. Pracami komisji
kieruje Przewodniczgcy, wyznaczony przez Burmistrza.

5. W pracach komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby zwigzane z podmiotami sktadajgcymi oferte,
poprzez cztonkostwo, wolontariat, udziat we wtadzach.

6. Ocena ofert ztozonych w otwartym konkursie nastgpi na podstawie nastepujacych kryteriow:
wiarygodno$¢ organizacji, posiadane zasoby (ludzkie, finansowe, rzeczowe), efektywnos¢ i
skutecznos¢ w realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo metod dziatania.

7. Ostateczng decyzje o przyznaniu srodkéw i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz, po zapoznaniu
sie z opinig komisji konkursowe;j.

8. Zlecenie organizacji pozarzagdowej realizacji zadania odbedzie sie na podstawie zawartej z
organizacjg umowy na realizacje tego zadania.

9. Przyznanie dotacji bedzie miato miejsce wytacznie w przypadku wniesienia przez organizacje
pozarzadowa nie mniej niz 5 % wkfadu wlasnego finansowego lub niefinansowego wktadu wtasnego
(osobowego lub rzeczowego).

10. W przypadku, gdy organizacjom przyznana zostanie dotacja w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérego celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu
realizacji zadania.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

Organizacja pozarzgdowa w okresie realizacji zadania jest zobowigzana do zamieszczania w materiatach
promocyjnych informacji , Zadanie dofinansowano ze $srodkow Miasta i Gminy Gérzno”.
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