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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorznie
Ogtasza Il nabor na §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi

Nazwa i adres jednostki: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gorznie, ul. Rynek
1, 87-320 Gorzno.

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie na czas okreslony — 1 miesiac

Przewidywany termin zatrudnienia: 1 grudnia 2018 r.

Ogolny zakres wykonywanych czynnosci:

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. 2005.189.1598 ze zm.)

- uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia, w tym
zwlaszcza: ksztalttowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych 1 umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci,
leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnos$ci samoobstugi i
umiejetnosci spotecznych,

- rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych

Ustugi beda $§wiadczone w miejscu zamieszkania $wiadczeniobiorcow, Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej ustali w drodze decyzji zakres, liczbe godzin oraz okres 1
miejsce $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla oso6b z zaburzeniami
psychicznymi.

Niezbg¢dne wymagania:

- kwalifikacje do wykonywania zawodu,

- pétroczny staz pracy w jednej z nastepujacych jednostek; szpitalu psychiatrycznym,
jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
placowce terapii lub placowce oswiatowej, do ktérej uczegszezaja dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym, osrodku terapeutyczno-
edukacyjno-wychowawczym, zaktadzie rehabilitacji, innej jednostce niz wymienione
powyzej, $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

- udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningdw umiejetnosci
spotecznych przewidywanych w zakresie specjalistycznych ustug,

- udokumentowane przeszkolenie 1 doswiadczenie w zakresie: umiejetnosci
ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan, ksztattowania
nawykow celowej aktywnosci, prowadzenia treningu zachowan spotecznych,

- posiadanie nieposzlakowanej opinii,

- posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- obywatelstwo polskie,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,



- przygotowanie do pracy w terenie, umiej¢tnos¢ dobrej organizacji pracy
indywidualnej oraz pracy w miejscu zamieszkania klienta.

6. Wymagania dodatkowe:
- dyspozycyjnosc¢,
- umiej¢tnos¢ skutecznego komunikowania sie,
- spostrzegawczos¢, podzielno$¢ uwagi,
- zrbwnowazenie emocjonalne,
- odporno$¢ na sytuacje trudne i stres,

7. Wymagane dokumenty:
a/ aktualne CV,
b/ list motywacyjny,
c/ kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,
d/ podpisane oswiadczenie o niekaralno$ci nastgpujacej tresci: ,,Oswiadczam, ze nie
bylam/em karana/y za przestepstwo popetnione umyslnie lub umysine przestepstwo
skarbowe 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne.
Oswiadczam, ze posiadam peing zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystam z peini
praw publicznych zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych”.
e/ podpisane o$§wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o
tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. 2016 r. poz. 922)”
f/ podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia o tresci:
,,O$wiadczam, iz znajduje si¢ w stanie zdrowia pozwalajacym mi na wykonywanie
pracy — $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.”
UWAGA: W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia
do wgladu pracodawcy oryginaty ww. dokumentow.

8. Postgpowanie rekrutacyjne:
Nabor zostanie przeprowadzony w dwodch etapach:
Etap I- weryfikacja ofert pod wzglgdem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej,
Etap 11- rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorznie i dokonanie wyboru pracownika.

9. Dodatkowe informacje:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem
poczty w zamknietej kopercie do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorznie,
ul. Rynek 1, 87-320 Gorzno w godzinach pracy osrodka z dopiskiem: ,,Specjalistyczne
ustugi opiekuncze” w terminie do 27 listopada 2018 r. do godz. 12.00.



Aplikacje niekompletne lub te, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej i jej wyniku osoby ubiegajace si¢ o pracg zostang
poinformowane telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona rowniez na stronie internetowej:
http://www.bip.gorzno.pl/

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gorznie
-J/-
Grazyna Andrzejewska
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